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INFORME ANUAL AL ARTÍCULO 7° “MEDIDAS DE TRANSPARENCIA” 
AL TRATADO DE PROHIBICION DE MINAS ANTIPERSONALES 

NOMBRE DEL ESTADO PARTE: – REPUBLICA ARGENTINA 

PERIODO DEL INFORME: DEL 01 ENERO AL 31 DICIEMBRE DE 2012 

INFORME ANUAL AL ARTICULO 7° “MEDIDAS DE TRANSPARENCIA”
AL TRATADO DE PROHIBICION DE MINAS ANTIPERSONALES

NOMBRE DEL ESTADO PARTE: EMCFFAA – REPUBLICA ARGENTINA 

PERIODO DEL INFORME: DEL 01 ENERO AL 31 DICIEMBRE DE 2003 

Formulario F: Programas destrucción 

Con cambios
Sin cambios desde: yyyy 
No aplicable

Formulario A: Medidas de aplicación 

  x      Con cambios
Sin cambios desde: yyyy 

Formulario G: Minas AP destruidas 

Con cambios
Sin cambios desde: yyyy 
No aplicable

Formulario B: Minas AP en existencia 

Con cambios
Sin cambios desde: yyyy 
No aplicable

Con cambios
Sin cambios desde: 2001 

Con cambios
Sin cambios desde: 2001 

Formulario F: Programas destrucción 

Con cambios
Sin cambios desde:
No aplicable

Formulario A: Medidas de aplicación 

  x      Con cambios
Sin cambios desde 2006 

Formulario G: Minas AP destruidas 

Con cambios
Sin cambios desde:
No aplicable

Formulario B: Minas AP en existencia 

Con cambios
Sin cambios  desde 2003 
No aplicable

Formulario H: Caract. de minas AP 

Con cambios
Sin cambios desde: 2001 
No aplicable

Formulario C: Zonas minadas 

Con cambios
Sin cambios desde: 2001 
No aplicable

Formulario I: Medidas adoptadas 

Con cambios
Sin cambios desde: 2001 
No aplicable

Formulario D: Minas AP retenidas 

Con cambios
Sin cambios desde:
No aplicable

Formulario J: Otros aspectos 

Con cambios
Sin cambios desde:
No aplicable

Formulario E: Cierre de instalaciones

Con cambios
Sin cambios desde: 2001 
No aplicable
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